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L'Association Solidarité = Aquinoise
(ASA), un organisme a but non lucratif
enregistré au Québec, est dédiée a
I'amélioration des conditions de vie
dans l'arrondissement d'Aquin, situé
dans le département du sud d'Haiti.
Depuis sa création en 1982, I'ASA a joué
un réle crucial dans la mise en ceuvre de
projets d'infrastructure et de
développement, renforgcant ainsi Ila
visibilité de la région aupres des
touristes et d'autres parties prenantes.
Grace a ses efforts, des initiatives
significatives ont été reéalisées,
contribuant a promouvoir le bien-étre
et le progrés socio-économique des
habitants d'Aquin et de ses environs.

Marie-Gina Jean, Présidente
Marielle Toussaint, Secrétaire
Nesly Castor, Trésorier
Harry-Max Prochette,
Coordonnateur de projet ASA

Les administrateurs :
Loutchine Georges
Gertho Germain
Guy Augustin
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Notre vision est d'aller plus loin dans nos
projets en construisant un orphelinat a
Aquin. Nous aspirons a offrir un refuge sar
et chaleureux aux enfants vulnérables, en
leur offrant l'amour, les soins et les
opportunités nécessaires pour un avenir
meilleur.

NOTRE VISION

NOTRE MISSION

L'Association Solidarité Aquinoise
s'engage a mettre en ceuvre des
projets en collaboration avec divers
partenaires pour favoriser le
développement économique, social et
culturel d'Aquin et de ses environs. En
unissant nos forces et en mobilisant
les ressources nécessaires, nous
visons a améliorer les conditions de
vie de Ila population locale,
promouvoir la durabilité et renforcer
le tissu social de la région, tout en
préservant son riche patrimoine
culturel. Notre engagement continu
reflete notre détermination a créer
un avenir meilleur et plus inclusif
pour tous ceux qui appellent Aquin
leur foyer.
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S
NOS VALEURS

Nos valeurs incluent
la Solidarité, I'Equité,
le Respect, la
Transparence et la
Durabilité.

Nous croyons en l'importance de la
collaboration, de l'intégrité et de la
responsabilité dans toutes nos actions. Ces
principes guident notre travail pour un
développement holistique et équitable
d'Aquin et de ses environs. La collaboration
est I'acte de travailler ensemble vers un
objectif commun, en partageant les idées, les
ressources et les efforts pour atteindre des
résultats positifs et durables.
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Jean Serge Lima

Coordonnateur de projet
‘ ASA Aquin

" . _ | AntenorMercure
' ’: Superviseur des projets
X Ll ASA Aquin

Marie-Gina Jean

Présidente
ASA Montréal

) NOTRE EQUIPE DE TRAVAIL

Vanis Pierre Masson

Vice-Présidente
ASA Aquin

Dr Nixon Altemard
Coordonnateur des
cliniques ambulatoires
ASA d’Aquin

Dr Harry-Max

Prochette

Coordonnateur de projet
ASA a Montréal
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RAPPORT FINANCIER
2022-2023
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L'exercice financier de I'’Association Solidarité Aquinoise débute
le 01 janvier et prend fin le 31 décembre.

Cette année ASA a organisé une grande soirée de retrouvailles qui n'avait
pas eu lieu depuis COVID, afin de ramasser des sous pour nos projets.
Plusieurs entreprises ont commandité cette activité, des dons ont été
recueuillis et aussi avec la cotisation des membres.

Nous avons encaissé des fonds de 33 228,00 $ pour cette année. Nous
avons décaissé pour le fonctionnement de I'école et les projets 33 037,00 $.
Au 31 décembre 2023, ASA a en caisse 17 872,005.
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QUELQUES REALISATIONS EN 2022-2023

Elevage de caprins

V4

Installation d'un systéme de dessalinisation d’eau de mer en eau potable
sur Ille de Grosse Caye avril 2023
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Micro-Crédit pour I'équipe des femmes de la

r

communaute

d’un systéme internet Starlink

Installation

Novembre 2023
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Subvention des bourses d'études par GISROMH et
ASA 2022-2023

DON D'UN HANGAR SCOLAIRE DU CLUB LION
INTERNATIONAL DECEMBRE 2023
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La troupe de danse les notes du corps
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Notre chanteuse Valou
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LES ACTIVITES ASSOCIATIVES
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PERSPECTIVE 2024-2025

Pour les années 2024-2026, notre perspective est de
concrétiser la construction d'un centre professionnel a Aquin,
offrant aux jeunes et a la communauté environnante des
opportunités de formation et d'emploi. Ce centre sera un lieu
d'apprentissage moderne, équipé pour développer des
compétences techniques et professionnelles, répondant aux
besoins du marché Ilocal. Nous visons a créer un

environnement inclusif et stimulant, favorisant I'autonomie et
I'épanouissement des individus. Grace a cette initiative, nous
espérons renforcer I'économie locale, réduire le chbmage des
jeunes et contribuer a un développement durable et prospére
pour la région d'Aquin. Pour assurer la réussite de ce projet,
nous sommes actuellement a la recherche de nouveaux
membres pour rejoindre notre équipe.

Critére de sélection pour la reléve

Dédication Entraide
S Soutien
Philanthropie Releve technique

Gestion \

administrative Comptabilité
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Remerciements

Au nom de ['Association Solidarité Aquinoise (ASA), nous tenons a
exprimer notre sincere gratitude a tous nos précieux donateurs et
commanditaires pour leurs dons inestimables. Votre générosité et votre
soutien indéfectible sont essentiels a la réalisation de notre mission
visant a améliorer les conditions de vie a Aquin et dans ses environs.
Grace a votre contribution, nous sommes en mesure de concrétiser des
projets significatifs et dapporter un impact positif durable dans la
communauté. Votre engagement envers notre cause est une source
dinspiration et nous vous remercions chaleureusement pour votre

soutien continu.
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NOS COORDONNEES

)
N
Numéro de téléphone

438-994-8089

Adresse courriel

asa.comite.mti@gmail.com

Site

https://www.asamontreal.org/

RAPPORT ANNUEL DE L'ASA / 2022-2023


https://www.asamontreal.org/

Nos commanditaires
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STRUCTURE ADMINISTRATIVE ET OPERATIONNELLE

LE PROJET SERA SOUS LA DIRECTION DE ASA DE MONTREAL ET DE L'EQUIPE DE DE ASA EN HAITI. LE
RESPONSABLE DE L'ECOLE DE FORMATION AURA LA CHARGE DE RECRUTER DES FORMATEURS ET LES
PARTICIPANTS, STRUCTURER LE CURRICULUM. DEUX SESSIONS DE 18 MOIS SERONT ADOPTEES POUR

LA FORMATION EN COUTURE, LA PATISSERIE, LA RESTAURATION ET DE GESTIONS DE PETITES
ENTREPRISSES (STARTUP DU PETITE ENTREPRISE) FORMELLE OU INFORMELLE.

UN PREMIER GROUPE DE 50 PARTICIPANTS SERONT FORMES DANS L’APPRENTISSAGE DE LA
COUTURE, LA PATISSERIE ET LA RESTAURATION ET LA GESTION DES PETITES ENTREPRISES. L’ATELIER
DE PRODUCTION AIDERA A PRODUIRE DES MARCHANDISES ET SERVICES CAPABLES DE GENERER UN
REVENU POUR L’ACHAT DU MATERIEL POUR PRODUIRE DES MARCHANDISES COMME : UNIFORMES
POUR LES ECOLIERS, LES PRODUITS DE LA PATISSERIE ET UN RESTO POUR OFFRIR DES SERVICES A LA
COMMUNAUTE.

APRES LA GRADUATION DU PREMIER GROUPE DE PARTICIPANTS, LES RESPONSABLES
CONTINUERONT A VISITER LES PARTICIPANTS DANS LES DIFFERENTES SECTIONS RURALES DANS LA
COMMUNE D’AQUIN ET DE VIEUX BOURG D’AQUIN POUR LES PRODIGUER DES CONSEILS EN GESTION
ET STRATEGIES DE MARKETING.

UN 2E GROUPE DE PARTICIPANTS SERONT RECRUTES AUX ENVIRONS DU 17E MOIS DU PROJET POUR
COMMENCER AVEC UN NOUVEAU CYCLE APRES LA GRADUATION DU PREMIER GROUPE. CE 2E
GROUPE TOUT COMME LE PREMIER GROUPE RECEVRA LA FORMATION ET LA PRATIQUE NECESSAIRE
POUR DEVELOPPER LEUR AUTOMISATION ECONOMIQUE PAR LA CREATION DE PETITES ENTREPRISES.



